MAIRIE DE SAUZON MORBIHAN
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE ORDINAIRE DU JEUDI 29 JUIN 2023

L’an deux mille vingt-trois, le jeudi vingt-neuf juin a vingt heures et trente minutes, le Conseil Municipal de
la commune de SAUZON légalement convoqué s'est réuni a la salle Sarah Bernhardt, en séance publique,
sous la présidence de Monsieur Ronan JUHEL, Maire de SAUZON.

Date de convocation : =  Etaient présents : Ronan JUHEL, Yves LOYER, Reine-Claude LUCAS,

23 juin 2023 Olivier THOMAS, Régis ROBERT, Soizic LUCAS, Fabien DRAMARD,
Damien GUEGAN, Annick ALLAIN, Elodie GUEGAN, Jean-Charles RIOU

Nombre de Conseillers : = Absents avec pouvoir : Katia LUCAS donne pouvoir a Annick

o En exercice : 14 ALLAIN, Vanina CHAMBRIER pouvoir a Jean-Charles RIOU

s Présents: 11 = Absents excusés :

s Procurations : 2

e Votants: 13

= Absents : Cécilia REPESSE

Date de publication et [a  gecrétaire : Olivier THOMAS
d'affichage :
05 juillet 2023

Délibération n°8 de la séance du 29 juin 2023

REF/N°2023-65 : PERSONNEL : Création d'un_emploi permanent d'adjoint technique
territorial

Monsieur le Maire rappelle que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe délibérant conformément a l'article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale. Il appartient donc au
conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et a temps non complet nécessaires
au bon fonctionnement des services et de modifier le tableau des effectifs.

Monsieur le Maire indique qu'il est nécessaire d'assurer le service cantine et technique par un
titulaire afin de conforter le service technique. Cette création d'emploi permettra d’assurer la
continuité du service.

Missions et activités principales : surveillance au restaurant scolaire, gestion et entretien des locaux
dont salles mises en location, intendance.

Missions et activités secondaires : accueil des services touristiques, tournées d’entretiens des
sanitaires et rues.

Vu Iavis favorable du Comité Social Territorial local commun en date du mardi 30 mai 2023.

Il ajoute que cet emploi correspond au grade dadjoint technique territorial (cadre d'emplois de
catégorie C, filiére technique) et que la durée hebdomadaire de service qui y est attachée est fixée
a 35/35¢& heures.

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de créer l'emploi décrit ci-dessus et de rectifier en
conséquence le tableau des effectifs a compter de ce jour.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré et voté, a 'unanimité :

Décide de :

e Créer un emploi relevant du grade d’adjoint technique territorial appartenant a la filiere
technique, a raison de 35 heures hebdomadaires ;

e Modifier en conséquence le tableau des effectifs dont la nouvelle composition figure en
annexe (annexe a la délibération) ;

Inscrire les crédits prévus a cet effet au budget principal, chapitre 012, article 64111.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
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